Das Bistum Fulda zdhlt rund 340.000 Katholiken zwischen dem nordhessischen Bad Karlshafen bis nach
Frankfurt und von Marburg bis nach Geisa im Thiringer Land. Gemeinsam leben wir den Auftrag, Menschen in
eine lebendige Beziehung zu Jesus Christus und seiner Botschaft zu begleiten. Wir wollen Erfahrungsraume
schaffen, in denen Menschen Sinn, Kraft und Lebensgliick durch ihren Glauben finden kénnen. Das Bischoéfliche
Generalvikariat ist die Verwaltungsbehorde des Bistums Fulda.

Das Bischofliche Generalvikariat in Fulda sucht fir den Fachbereich Personal zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine

Dezernatsleitung (w/m/d) fiir die Verwaltungsleitungen

Die Anstellung erfolgt auf 5 Jahre befristet im Umfang von 39 Wochenstunden.

Das sind lhre Aufgaben:

Leitung des Dezernats und zentraler Ansprechpartner fiir die Verwaltungsleitungen

o Verantwortung fiir die Ziele, Strategien und Prozesse im Dezernat

e Zusammenarbeit und Vernetzung mit den Dezernaten Kirchengemeinden, Bistum und der
jeweiligen Mitarbeitervertretung (MAV) inkl. Schwerbehindertenvertretung (SBV)

e Uberwachung von Stellenplanen und Etatplanungen

e Betreuung der Leitungen (Pfarrer, Kuratoren, KITA-Verantwortliche, Verwaltungsrate)

e Zentraler Ansprechpartner fiir Angelegenheiten im Bereich der Katholischen Zusatz-
versorgungskasse (KZVK) sowie fir den Bereich der KITAs, insbesondere bei Fragen zur Anlage 10
der Arbeitsvertragsordnung (AVO) des Bistums Fulda

e Ansprechpartner fiir Themen der Grundordnung, Arbeitsrecht, Datenschutz und Compliance

e Zustandig fir die Vernetzung der Themen der Verwaltungsleiter fiir die kompletten Bereiche im

Bischoflichen Generalvikariat und zusatzlich bei KITA-Tragerschaft mit den kommunalen

Bereichen

Das iiberzeugt uns:

e Abschluss als Dipl.-Verwaltungswirt (FH), Verwaltungsfachwirt, Betriebswirt oder vergleichbare
Qualifikation sowie einschlagige Berufserfahrung im Personalbereich

e Fundierte Kenntnisse im Zusatzversorgungs-, Steuer-, Sozialversicherungsrecht von relevanten

Gesetzen und Regelungen in der AVO, insbesondere fiir den Sozial- und Erziehungsdienst

Erfahrung in der Flihrung, Beratung, Motivation und Weiterentwicklung von Mitarbeitern

Hohes Mal an sozialer Kompetenz, Teamfahigkeit, Kommunikationsstdrke und Belastbarkeit

Analytisches und ganzheitliches unternehmerisches Denken und Handeln

Hohes Verantwortungsbewusstsein, Engagement und eine strukturierte sowie prazise

Arbeitsweis

e Sicherer Umgang mit den MS-Office Programmen (Word, PowerPoint, Excel) sowie
berufsbezogenen Spezialanwendungen (KIDICAP, Enaio, Entire, Workflow, DMS, askDANTE etc.)

o Identifikation mit dem Auftrag, den Zielen und Werten der romisch-katholischen Kirche

Das bieten wir lhnen:

e Ein auf 5 Jahre befristetes Arbeitsverhéltnis im Umfang von 39 Wochenstunden

e Eine aufgabengerechte Vergiitung, bei Vorliegen der Voraussetzung, in der Entgeltgruppe 11

e Attraktive Zusatzleistungen nach der AVO des Bistums Fulda (Anlehnung an TV-L), z.B. Bike-
Leasing, betriebliche Altersvorsorge sowie gute Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

o Flexible Arbeitszeitgestaltung und die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

e Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem motivierten Team in guter Lage mitten in Fulda



Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spatestens zum 29.07.2024 unter bewerbungen@bistum-fulda.de
oder per Post an:

Bischofliches Generalvikariat Fulda
Fachbereich Personal
Paulustor 5
36037 Fulda

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.

Fir fachliche Fragen vorab stehen lhnen folgende Kontakte zur Verfligung:
Frau Beate Lopatta-Lazar unter 0661/87-329 oder beate.lopatta-lazar@bistum-fulda.de
Herr Steffen Reichardt unter 0661/87-327 oder steffen.reichardt@bistum-fulda.de

Der Verantwortliche unterliegt bei der Verarbeitung personenbezogener Daten dem Kirchlichen Datenschutzgesetz des Bistums Fulda (KDG). Die von
lhnen zur Verfligung gestellten Informationen werden ausschlieBlich zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens verwendet. Eine Riickgabe oder
Léschung der Bewerbungsunterlagen erfolgt spatestens nach 6 Monaten, sofern sie keiner Verwendung zu anderen Zwecken ausdriicklich zugestimmt
haben. Weitere Informationen zur Verarbeitung und zum Datenschutz finden Sie unter https://datenschutz.bistum-fulda.de.
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